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Introduccion

En Noviembre del 2014 e inspirandonos en el Manifiesto por la Igualdad y la Participacion
de la Mujer en el Deporte, la Federacidon Espafola de Rugby crea una nueva estrategia de
desarrollo para apostar por el rugby practicado por mujeres desde hace mas de 25 afios
en nuestro pais.

El compromiso adquirido por la Federacion Espafola de Rugby se basa en utilizar las
posibilidades que ofrece el rugby como vehiculo de formacion de la mujer y como
transmisor de valores, facilitando el acceso y promocién de las mujeres que juegan, asi
como su incorporacion y reconocimiento deportivo y social. Queremos comprometernos en
reflejar la imagen positiva de la mujer en el rugby, exenta de estereotipos de género y
como modelo de éxito personal, profesional y social.

En el afio 2015 a nivel global se produjo un incremento del 18 % de licencias femeninas en
los distintos estamentos de actuacidon de nuestro deporte: jugadoras, entrenadoras,
arbitras y directivas.

En el afio 2016 a nivel global se ha producido un nuevo incremento del 20 % de licencias
femeninas en los distintos estamentos: jugadoras, entrenadoras, arbitras y directivas.

En el afo 2017 las licencias han incremento hasta 4100, lo que ha supuesto un
acercamiento para que en el 2018 lleguemos al ambicioso numero de 5.000 licencias.

Los datos escolares contrastados a traves de la aplicacién de gestidon del programa de
promocion y participacion femenino Get into Rugby de World Rugby nos da un KPI de mas
de 28.000 nifias han probado el rugby en sus centros escolares.

Este incremento esta reflejado en su mayoria en el Rugby Base femenino, en técnicas y
arbitras.

Las distintas actuaciones que se estan realizando durante estos dos ultimos afios han
ayudado a potenciar el crecimiento del rugby femenino, que se veran complementada esta
nueva temporada en los éxitos que estan obteniendo en la Alta competicion las diferentes
selecciones nacionales y que tendra que verse reflejado en la temporada actual.
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El desafio ahora es adherir mas mujeres a nuestro deporte y que tomen parte en todas las
instancias del rugby.

Para ello en el 2018 la estrategia deportiva sera trabajar sobre la continuidad y el no
abandono de las jovenes jugadoras que se incorporan a los clubes, una apuesta
decidida coordinada por las mujeres que ya han estado en esta situacion y que uniendo
varias sinergias haran de vinculo entre los distintos estamentos y las jugadoras.

El proyecto que se muestra a continuacién esta evolucionado a partir de las estrategias
implementadas del Proyecto Deportivo Mujer y Deporte en los ultimos tres afios que tan
grandes resultados cuantitativos y cualitativos nos esta proporcionando para el rugby
femenino, y surge de la busqueda de una evoluciéon porque estamos en el momento
de buscar consolidar este crecimiento.

iHaremos que suceda!

Mision, Objetivos, Indicadores y Contenidos

Misién: promover, desarrollar y potenciar el rugby femenino en Espafa

Objetivos:
* Aumento de practicantes (apoyando a los clubes y a la Federaciones Autondmicas)
* Mejora del nivel de juego (incrementando el nUmero de entrenadoras y arbitras),

* Provocar una fuerte implantacion en la sociedad (a través de colegios, institutos y
universidades)

Indicadores:
* |ncrementar el numero de licencias hasta 5.000 antes de diciembre del 2018.
* 35.000 nifias hagan rugby en los colegios o institutos durante el 2018.

* Creacién de equipos de rugby base femeninos a través de encuentros en
categoria Sub 14 y Sub 16 para apoyar la continuidad de las nifas en los clubes
(de participante a jugadora).

* 20 % de incremento de licencias de entrenadoras y arbitras durante el 2018
como mejora del ratio de entrenadoras por jugadoras.

* Involucrar a 6 técnicas/arbitras en eventos de Alta Competicion.

www.ferugby.es
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Contenidos:
El proyecto deportivo esta centrado en tres grandes areas:

1.- Promocién y participaciéon deportiva de la mujer en el rugby: Implementar el
programa de promocion femenina a nivel nacional, formando a promotoras de
desarrollo que sean el vinculo entre las entidades participantes y el apoyo y
seguimiento de una correcta implantacién del programa.

Esta Area del Programa tiene el objetivo de alentar a participantes de todas las
edades a Probar, Jugar y Seguir en el Rugby. Promocionara los valores del Juego y
asegurara que las nifias sean alentadas a probar el Rugby en un ambiente seguro y
en forma progresiva.

Las etapas claves del programa en este Area son:

La fase inicial del programa sera la de incorporar ninas a PROBAR el Rugby en
centros escolares para aprender y experimentar los valores, pasion, principios y
destrezas del Rugby.

La etapa Probar del programa esta disefiada para trabajar todo el tiempo con Rugby
sin contacto.

En la etapa siguiente las jugadoras avanzaran a JUGAR al Rugby en un ambiente
seguro y divertido: en festivales después de un periodo inicial de entrenamiento.

En la ultima etapa, SEGUIR, el foco se pondra en apoyar a las jugadoras a que
mejoren y permanezcan en el Rugby, uniéndose a equipos, clubes, escuelas o
Federaciones Autonomicas.

Mediante competiciones adaptadas a los intereses, necesidades y expectativas de
jugadoras en los diferentes grupos de edad.

2.- Formacién de técnicas y arbitras: entorno de calidad que atraiga y fidelice a
nuestras participantes y a sus familias, haciendo una experiencia agradable y
divertida.

La Formacién es una parte integral de rugby. Desde los equipos base de iniciacion a
los equipos de alto rendimiento de nuestras selecciones, una buena entrenadora
puede ayudar a las jugadoras a que se desarrollen al maximo de sus capacidades.

Las etapas claves del programa en esta area son:

Formacion de ARBITRAS: El arbitraje es la clave del juego y es un elemento
importante en la Estrategia de Desarrollo de la Federacion para consolidar el rugby
femenino.

Formacion de ENTRENADORAS: El desarrollo de las jugadoras y sus capacidades,
situan la dimensién tactica del juego en el centro del proceso de aprendizaje, que toda
entrenadora debe dominar.
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3.- Desplazamientos de técnicas y juezas a competiciones deportivas y
congresos internacionales:

Potenciacién de arbitras y técnicas como una parte esencial del juego desarrollando
estrategias para la captacioén, formacion inicial y continta, involucrando a la
Federacion Europea y a la Federacion Internacional a través de la Alta Competicién y la
formacion a medidas que se desarrolle a nivel internacional.

www.ferugby.es
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Areas y Programas

* Promocién Escolar
 Festivales Escolares
* Cursos Rugby Escolar

Promocién
Participacion

(PROBAR)

Mejora

Rendi

® Traning Camps
Internacionales

¢ Women's Sevens Series

* Women'’s Sevens GPS

* Desplazamientos
Técnicas y Arbitras

=
~C
o

Mujer y Deporte

e*Promocion Escolar
eFestivales
Escolares

eCursos Rugby
Escolar

eEntrenadores

eArbitras

eDesplazamientos
Técnicas y Arbitras

Mujer Energia Deporte -

J

miento

eJugadoras:
Campus

eEncuentros Clubs
eCentros de Rugby
*Traning Camps
Internacionales

Formacion
(JUGAR)

Desarrollo
(SEGUIR)

e Entrenadores
e Arbitras
¢ Jugadoras: Campus

* Encuentros Clubs
* Centros de Rugby
e Liga de DH

¢ Copa de la Reina

eliga de DH
eCopa de la Reina
*\Women's Sevens
Series

e\WWomen'’s Sevens
GPS
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Evaluacion de los Programas en aios anteriores

Desde el 2015 hasta final del 2017 el Programa Mujer y Deporte ha permitido al Rugby
Femenino:
- Darle una visibilidad a través de los medios de comunicacién internos que antes no
se habia planteado:
o Propia seccién en la web
o Embajadoras de rugby femenino
o Canales de comunicacion propios
o Actuaciones en medios dirigidos solo a la mujer.
o Videos y recursos didacticos enfocados a las jovenes participantes.

- Crea una estrategia del desarrollo femenino conjunta con el resto de Federaciones
Autonomicas para implantar el Programa en aquellas regiones mas necesitadas de
este apoyo con el objetivo estratégico de hacerlas crecer y desarrollarlo. Primera
vez que se realiza esta alineacion de objetivos.

- Implantar el Rugby Escolar femenino en los centros escolares como motor de la
Educacién y Desarrollo de las jovenes a través del deporte (Rugby).

- Creacion de una deteccion de jugadoras menores de 18 afios (etapa continuar) que
podran formar parte de la Seleccion Espafnola en el futuro, pues contindan en
nuestro deporte gracias a que ven un espejo en sus lugares de referencia y no solo
el espejo lejano de las Selecciones Nacionales.

El apoyo del Consejo Superior de Deportes a través de su Programa Mujer y Deporte,
hace mas facil a las Federaciones Autondmicas y a los Clubs acercarse a la sociedad para
que las jovenes prueben y jueguen nuestro deporte.

Este incremento esta reflejado en los siguientes KPI
Numero de Licencias femeninas en 2014: 2621.
Numero de Licencias femeninas en 2015: 3197.
Numero de Licencias femeninas en 2016: 3901.

Numero de Licencias femeninas en 2017: 4100.

Objetivo del Proyecto Mujer y Rugby 2018: 5.000 participantes

www.ferugby.es
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